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1. Общп€ поJrоrкецпп
1.1. [iастоящес Положение о вIIJaтренней системе оцеЕки качесгва образования (да.лее - Положение) в Государтвепшом

бюджетrrом общеобразовате.,пьном !лlр€rцденпц средней общеобрдзовlтеJrьпой шкФI€ }Ё 4 с углублёппым пзJцепием
фрапцузского пзыкr пменп Жrка-Пва Кусто (да,.lсс - Школа):

- опредеJIяет направJIения вн)l"треЕней оцеЕки качеgгва образования и состав конIрольIIФ.оценочньD( процсдФ;
- регламсflтпрует порядок орmшr:зацпи и проведевшх коЕIрольно-оценочных процедур;

- заIФепляsт критерии и формы оценки по рлrлпчным ншравлениям;

- учитывает федеральlше требования к порядку проце.ryры самообслсдования бразовательной оргаflизации и
параметры, исцользуемые в процессе федерального к)сударФвенного коЕrроJIя качесгва образоваrплп.

1.2. Положеlт.rе разрабqmно в соотвсгствии:

- с Федеральным законом m 29.12.2012 Ш9 273-ФЗ (Об образоваЕии в Российской Федерации);
- государственноЙ программоЙ РоссиЙскоЙ Федерации (РазвI{гие образования), угвержд€нной постановлеI!ием

Правпгельсгва сrг 26.|2.2011 Nэ |642;
- Порядком органшшии и осуществлеIlия образоватсльной деятеJIьности по осцовным общеобразовательным

проФаммам - бразоватоrьным программам цачшьного общего, основного общего и среднего общего образования,
}твержденЕым приказом Минобрнауки m 30.08.2013 Nэ 1015;

- ФедеральЕым государсгвенным образоватфъным стаЕдартом (ФГОС) началъного общею образования, угвержденным
прпказом Минобрнауки от 06.10.2009 Nэ 373;

- ФГОС основного общего образования, угвержденным приказом Минобрнауки России 0r 17.12.2010 Nч 1897;
ФГОС среднего общего образования, }тверждеЕным приказом Миrrобрнауки России от 17.05.2012 Ng 41З;

- Порялком проведенця самообследования в образовательной организации, }твержденным прика]ом минобрнауки
России от 14.06.2013 Nэ 462;

- приказом Мrшrобрнауки России qг 10.|2.20|З М lЗ24i
- уставом IIIколы;

- локальIlыми нормативными актами Школы.
1.3. Положение разрабогано с учеrом Показателсй, харакгеризуюIrцrх общис IФит€рии оценки кач€сгва образовательной

деятfiьности орга заций, осуществJIrцощих образователькую деятельность, }TBep]r(дeHHED( прикtlзом Минобрнауrсr от
05.12.20l4 N9 l547.

1.4. В Положеции использованы следaющие понятия и аббревиацФы;
- качество образоваlшя - комIшексная )арактеристика образовательной деятельностц и подгOmвки обучающегося,

выра]кающаJI ст]епень его соответстви,I ФГОС, образовате.llьным стандарftrм, фсдеральlшм государственным трфовашrям и
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(и.пи) псrгребносгям фlвического ь,rи юридического лицз' в иIпересiu( коIорого ос).пlествJIяетýя образовательная деятельность,
в том числе степень достцх(енIлJI IшдшруемьD( результатов освоения осцовной образовате.lьной программы;

- вIýrц)ешtяя система оцепки качсýlва образовfilrя (ВСОКО) - эm сисr€ма мероприлш:i и процедур, необходrпrьп< длп
осуцествления коЕтроJIя состояния качества образоватоrьной дешеJrыtости посредсгвом обсспечсния своевремснной, поJцIой и
объекшвной информшци о качесгве обрiвоват€льцIlD( щ)ограмм, которые ре:lJIизуег IIIколц и резуJътатах освоения проФамм
обучаюIщлмися;

- цезависимая оценка качества обрщования (НОКО) - это деятельность офшIиальIrо упоJIномоченцьf,х сгрукrур и
оргапrзаций, напрilвJIснная на выявление уровня удовJIетворснностц пgгреби:rелей качсством цредоставJlяемых
образовательнrлr усJцaг и соответствие качества 9TIr( усJIуг федералъным 

,требованиям;

- документы ВСОКО - это совоц|пностъ шrформационно-анltлитическIл( проryкmв концtольно-оценочной
деягельности субъекгов ВСОКО;

- д{агностика - коЕФолъный замФ, срез;

- мониторинг - "то 
сист€мноо, щ)отякенЕое во времени набrподенио за упрlлвJIяемым обьекгом, которое предполlгаст

фксацlло состоянItя наблюдаемого объекта на (вход9) и (GьD(оде> цериода мониторицга. Мониторrтrг обеспечваЕrся
оцеЕоlпtо-д{аIцостtrческим инструмеЕтарием и имеет задашýдо траекIорию rализа показатеJIей цаблюдения;

- оцецка/оцено.пrая цроцедФа - установJIецие степени соответствия факrическrо< показателей Iшашц,у€мым или
задацЕым в рамках основной образовательцой црограмirы;

- ГИА - государственнlu итоговая аттестация;
- ЕГЭ - едпшй государственtтътй )I(3амен;

- ОГЭ - осцовной юсударqгвенIшй эreамеIr;

- КИМ - коЕtрольно-л}меритФьные мат€риалы;

- ООГI - основнм образовательнм программа;

- УУ,Щ - унlшерсапьtтые учсбtше дсйствия.
2. Оргапизацпя ВСОКО

2.1. В рамках ВСОКО оценlшаgтся:

- качсство образоваlЕJIьнъл( программ;

- качество условий реiUIизаtцд, образоватеJIьных црограмм;

- качесгво образоват€льньD( результатов обучаюIrцо<ся;

- удовJIетворепность псrгребrrгслей качеством образовашrя.
2.2. Ншrравrrеrшя, обозначенrше в пувкге 2.1, раýпросцаняются на образовательrт5,rо деятепьцость по ФГОС общего

образования.
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2.3. Оценочrые мерощ)шпия и процеryры в рамках ВСОКО провопягся в течение всего учебного годц результаты
обобщаются ва этапе по.щотовки отчета о самообследоваrпrи Шкоrты.

2.4. Основвые мероприяшя ВСОКО:
- оценка соOтветствия реалlвуемьтх в Школе образоватыlьных программ федеральпым требовlrниям;

- коIтц)оль реализаrцли основнrлх образоватеJIьньD( црогрitмм;

- коЕтроль осво€ния осповrтлr образовательных профамм;
- оц€нка условий реалпзации ООП (по л)овням общего образовашля) федеральным цrебованиям;
- коЕтроль состояния условId реализацшr ООП (по уровням общего образования) и мониторшIг реалI4rаI+Iи (цорох<ной

карты) развития условий рса,rизацlлл ООП (по уровlrям общею образования);

- мониrорш{г сформ1.1рованности и раiвития метi!предметньD( бразовательньп< результатов;
- оценка JФовItя достюкенЕI обучаюцIдtлися IшашФуемых цре,щrетньD( и меrацредметцых результаmв освоения ООП

(по уровням общего образоваI -rя);

- моЕиторинг Iшдивид/ального прогресса обучающеrося в достюкснии предмЕтных и метащ)ед{етньD( результатов
освоения основных образователъньтх программ;

- монцmринг Jшчностного развlтпtя бучающrа<ся, сформированности у обучающ{хся ли,шосгЕьD( УУД;
- коt{rролъ реаJIиз ц-rи Программы восшfгания;

- оценка удовлетворенности JлIастников образовательньD( отношеЕий качеством образования;

- системати:lация и обрабсгка оценочrой шIформаlци, подготовка аIiаJIгтическIлa докумеЕтов по игогам ВСОКО;
, по,щOmвка текста отчеrа о самообсJIедовании;

- по.щOтовка справки по июгам 5rчебного года.
2.б. Состав доJDкцостньD( лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал и сроки копIрольнG.оцсночЕых

мероприяrld оцредеJIяются ежегодЕо руководrгелем Школы.
2.7. Конгрольно-оценочные мерощ)ияIия и процсд}ты в pttмKax ВСОКО вк.llючаются в к)довой пл I работы Школы.

3. Оцепка образоват€льных результатов об5rчающrrхся
3.1. В качесгве обьекта оценки ревультатOв реалпзацпr ООfI (по 1ровrrям общею образоваtтия), разрбmаннъл( на основе

ФГОС, выступают:
- пред{етные рФультатtt обучения;

- мgtшредметные результаты обучения;

- JIичностные резуJьтаты;
- достIдкения учаtщDrcя на кошýФсаь сорсвнованилq оJIимпиадах рдlличного уровня;
- удовJIетворецносtъ родшеJI€й качеством образователъньD( рсзультатов.
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3.1.1. Оценка достIDкеIIия предмепБIr( результатов освоения ООП (по 1ровlrл,л общею образовшшя) в сосrгветсгвии с
ФГОС проводrrтся в следrющш< формах:

- пром ех(уючная атIЕстад-rя;

- накопитеJIьI!ЕUI оценм ицдивидуitJьпID( образовательньтх доqпri(сшдi учащихся (с использоваItrlем техЕоJIогци
поргфолио);

- шlализ резУльтатов внешIIID( независимых ,щiirгностиь регионаJIьцьD( диап!остшlеских работ, всероссийсюо<
проверочtплх рабm;

- Итоговая оценм по предметitм, не вЫнОСrл,rым на ГИА;
- ана.пrв результатов fИА.
Сводrая шrформация по итогам оценки пред{етнtD( результатов проводится по парамеrупмсоuвсно tлоtlлоuсенwо 1.

3.1.2. Оценка достюкеншI метiшредметньD( резульlатов освоеrшя ООП (по цlовtrям общего образованпп) щ)оводится по
царамеIрirм соrласно пошtоэюеншо 2. Обобщеr*ше парамffры оцснкц, вцесенные в щ)илокение 2, подлсlt<ат детitJIIвации по
lq>итýриям в соответствшл с требовшrиял,пл ФГОС. Дета",!шацшо делitsI лицо, olrcп)дно цд}начаемое руководrтелем Шкоrrы.

З.l.З. ДостIдкеш.rе личIlостцьD( результатов освоения ООП (по 1ровrrям бщего образоваrшя) д{апlостируеllя в ходе
монитOриЕIа JIичносrного развипш обучаюццD(ся цо царамеfтпм Фгласrао прuлоlrсенtао 3,

З.1.4. .Щостrоr<ения }чшщr(ся Еа кончФсilх) соревнованищ оJIимш.lадiD( различнок) ]ФoBIuI оцсникtются по IФlтtЕрIбlм и
пока}атеJUrм, цриведенным R црщ9щ9!щ!!-

З.1.5. Удовлегворепноqгь родшгоlей качесгвом образоватt,rьньD( результатов оценивitется в коIще кФкдого Jлебного mда
на осцовании ощ)осов, котOрые проводятýя раз в цолгода.

З . l .6. Все образовательные достижения обучающегося подлежат )лету. Результаты иIцивид/irльного учета фиксируются:
- в сводпой ведомости успева€мости;
- в сщ)авке по иmгам учеrа едшдrц цортфоrшо обучающеюся.

4. Оцевка образовательцой деятельносги
4.1. Оц€нке подлежат ООП соответствующего JФовня общего образовштия, разрабmанныс согласно цrебованиям

образовательньтх стандартов (ФГОС начальною общего, осЕовЕого общего и среднего общего образовшrия). Оцецм ООП
СОOТВеТСтвующего уровlrя общего образования проводится Еа этап€ ео согrасованIц и }.твержденшr по парамстрilм согласЕо
поttлоасенuю 5.

4.1.1. Результаты оценкй ООП (цо уровtrям общего образоваI -rя) прикJIа,ФIвitются к протоколу уrверждения программы
цедаIrогическим советом.

4.1.2. В сrгучае внесения в ООП (по 1ровням общего образования) измененrй и/или дополнений щlоводится оц9нм этlл(
IамецениЙ и дополцениЙ ца щ)едмgг соотвегствия цrебованиям ФГОС соотвеrcтry,Iощего уровrrя общего образования.
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4.1.3. Информация цо пунктам |.1-1.4 пршюэrенuя 5 вкJIючается в отчет о самообследовашrи.
4.2. Оценка дополнитсJIьI!ых общеобразоватеrьЕых прогрaмм прово;щтся только Еа этапе их внссециJI в школьный

реест допоJIнительных общеобразовательных проfрамм по цараметрitм:
- соотвеIствие тематики щ)ограммы запросу пOtрсбЕI€лей;
- налIдIие докумеЕтов, подгверждающш( этOr зiшрос;

- соOтветствие содержания программы заявJ,Iецному нiцФавлецию допоJIнптельною образования;
- соOтвстствие струIсг}ры и содержанLrя программы региона.,rьным цtебоваlшям (при юr на,rичии);

- наличие в программе описапных форм и мсrодов оценки rrданируемьD( результатов освоенця щ)ограммы
обучаюIщrмся.

4.2.1. Оценка реаrrк}ации дополнmельного образования щ)оводlтся по схем е аныtпза занятия (пршлоэrcенuе h_
5. Оцевка условцй реализацrrп образовательцых программ

5.1. Стр}тryра оцеIflOr условIй реалиi}ации бразовательlrых црограмм разрабатываеrся на осцове требоваrшй ФГОС к
кадrовым, финансовым, псIл(олоIэ-педагогцческим, мат9риальtiо-техническим и lшформащrошrо-мgюдЕескцм условиям.

5.2. Оцеrша условld реаrпвшци образоватепьных проц)ilмм цре,ryсматривает проведснис коЕтроJIя сосrcяш-rя условrтй, на
основе критериев, указасБыхв прuло сенuu 6.

5.3. Совоцтlносгь парамgгров оцен(и и их рirспредел€ние по грушвм условIй р9алIвацIд{ образовате,lьIrъD( тIроФаiiц},t
соOтветствует федера.rьrшм тебов rям к цоказатеlrям эффекплвности деятельности организдцд.r, подлежащей
самообследовашшо.

5.4. Оцонка условий реалшшци образовательЕых щ)ограмм щ)овомIся:
- на згапе разрабожи OOfI тоm или шrотр }?оввя (сгарювая оцеlца);
- е]кск)дно в ходе подготовки отчета о самообоrедоваrп.rи.

5.5. Старювая оценка проводIтся с целью ]лета имеющд(ся условIд; при плаI Фовании результаюв образоватсльной
деятеJьности и состава меропридиIl по их доФижешпо. Старmва.я оценка условшi допоJIюlется (дорожной карIой) ш( развшtия
за период peiurrrlalpш ООП mго шlи ицою 1ровня общею образовация.

5.6. [Iоказатеrп.r стартовой оценки и показатеJrи <дороltкной карты) вносятся в органIваIs{ошrьй раздел ООП каждою
уролл общего образования после IiD( согласования с педак)птlеским советом.

5.7. Ежегодrо в ходе подгOтовки отчsта о самообследовании щ)оводIтся коЕIроль состояциrI условий. Предмегом коrrrроля
высцrпают:

- выполнецие пок&зат€лей (цорожной карты) по кll]кдому }ровrпо ООП;
- совокупное состояние условIдi образовато,rьной деяrельносги в IПколе.
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5.8. Результаты ежегодlой оценки сювокупцого состояния условIй образовательпой деяt€,'rъцости IIIколы вкJцо ются в
сrгчег о самообследоваrпrи.

6. Моншrорпшг
6.1. В ршлсах ВСОКО проводятся моrпrrоринги:

- JIичноспtого раtвишя обучающш<ся;

- досгижеlшя бучiцощIлмися м9тащ)едмегrтrл< бразоватсrьншх рсзультаmв;
- выполЕения (дорожцой карtы) развшtия условий реализации образоваrелышш проФамм;

- цоказателей отчега о самообследовании.
6.2. Вышепереч.rо,rенные мониторинги щ)оводятс, на основе царамsтров, внесеьвых в цщрцglщllQ
б.3. Монrторинг показателей fiчсга о самообследовании проводится один раз в три года, а еп) результаты вносятс' в

анаJIиптIеск},ю часть сrгчgга о самообследованlпl.
7. Документы ВСОКО

7.1. В рамках ВСОКО огвстственЕые Jlица готовят сщ){вки цо резуJlьтатам оценотIньD( мероприяпd, локальные
аналити.Iескr,rе запискц в сJryчае вцеIIJIанового коЕIроJur в одIом IB ншIрашсrд.й ВСоКо и сводные анаJIити.Iсскrlе справки по
ик)гам моЕI(юрингов.

7.2. Сосгав концрсгrъж доr<умеrrгов ВСОКО ежеюдlо обновляgIся и 1тверrкдается руководшI€Jrем IIIколы.
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показатели

Прппожение l
к Положеншо о вrтутреrшей системе оценки качества образования

татов

м Показатели оценки предметных образовательных результатов
Едпнпца
измерения

l ЧИСЛеННОСть/удельный вес численности )лаrцихся, успевающих на <<4>> и <<5>> по результатам промежугочной атгестации, в
учащихсяобщей численности

Чел./Yо

2 Средний балл ОГЭ 9-го класса по русскому языку Баш
J Средний ба-гlл ОГЭ выпускников 9-го кJIасса по математике Балл
4 Средний ба-гш ЕГЭ выгrускников l1-го класса по русскому языку Балл
5 Средний балл ЕГЭ 1 l-го класса по математике Балл
6 Численность/удельный вес численности выtý/скников 9-го класса, поJцrчивших неудовлетворительные результаты на оГЭ

языку, в общ9Ц.ildgдgнности выrryскников 9-го кJIассапо русскому
Чел.lYо

7 ЧИСЛеНнОСть/удельный вес численности выгryскников 9-го класса, полJrчивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ
по математике, в общей численности выпускников 9-го кJIасса

Чел./Yо

8 вес численности выпускников 1 1-го класса, поJt)п{ивших результаты ниже установJIенного
миним:tльного количества бапшов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности выпускников l 1-го кJIасса

Численность/удельный Чел.lо/о

9 ВеС ЧИСЛеННОСТи Выпускников 11-го к_гlасса, поJцливших результаты ниже установленного
минимального количества баллов ЕГЭ по математике, в общей численности выпускников 1 1-го кJIасса

Численность/удельный Чел.lYо

10 Численность/удельный вес численности выtц/скников 9-го класса, не поJц/чивших аттестаты об основном общем
образовании, в общей численности выtц/скников 9-го кJIасса

Чел.lYо

11 ЧИСЛеННОСть/Удельный вес численности выпускников 11-го rulacca, не получившихаттестаты о среднем общем
образовании, в общей численности выrrускников 1 l-го кJIасса

Чел./Yо

|2 ЧИСЛеНнОСть/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших аттестаты об основном общем образовании
с отличием, в общей численности РыrЦ/скников 9-го кJIасса

Чел./Yо

lз ЧИСЛеННОСть/удельный вес численности выtryскников 1 1-го класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с
отличием, в общей численности выгцiскников 11-го класса

Чел,lYо

|4 вес Численности )лащrхся, приtLявших )ластие в р:вличных олимпиадах, смоцах, KoнKypczlx, вЧисленность/удельный
общей численности учащихся

Чел.lYо

ВеС ЧИСЛенности учащихся - победI{гелеЙ и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общеЙ
численности )лащихся, в том числе:
Численность/удельный Чел.lYо

Чел./Yо

- регионzлльного уровюr; Чел./Уо

- федерального уровIIя; Чел.lYо

l5

- международно|о уровIIя Чел,lYо

7

- муниципального уровня;



Численность/удельный вес численности )лащихся, поJцлающих образование с уг.гryбленным из)лениеМ ОТДельных

уrебных предметов, в общей численности rIащихся
Чел.lYо

17 ЕIисленность/удельный вес численности )чащихся, поJц/чающих образование в рамках профильного обучения, в общеЙ

численности }л{ащихся

Чел.lYо

Приложение 2
к Положенrдо о внутренней системе оценки качества образования

Показатели оценкп метапредметных образовательных результатов

Группа
метапредметных
образовательных

результатов

Показатели оценкп метапредметных оqразовательных резш

Форма п метод оценкиУровень начального
общего образования

Уровень основного
общего образования

Уровень среднего
общего образования

Метапредметные tIонятIuI
и термины

Процесс
Явление
общее
Частное
Причина
Следствие
Закономерность
Тенденция
объект
Субъект
Ана.llиз
Синтез
гипотетический
Вероятностный

Индивид
Личность
,Щуховное (волевое)

.Щ5rшевное (психическое)
Сознание
самосознание
,Щетерминачия
Иrrгеграция
,Щифференциация
Экс,граполяция
Система
Синергия

Опрос письменный

Личностные УУ,Щ Смыслообразование и морzlльно-
этш{еская ориентация в вопросах:

- самореryляции поведения;

- взаимодействIбI с
окружающими;

- здорового образа жизни

Смыслообразование и морально-
этLгtеская ориеЕгация в вопросах:

- индивидуirльного стиля
познавательной деятельности;

- эффективной коммуникации;

- ответственности за собственные
поступки, нравственного долга;

- гражданской активности;

- отношения к труду и выбору
профессии

Смыслообразование и морzlлько-
этиtIеская ориентациJI в вопросах:

- выбора жизненной стратегии,
построения карьеры;

- средств и методов
самоактуализации в условиrIх
информационного общества;

- морального выбора;

- взаимоотношения полов,
созданиr1 семьи;

- готовности к активной

Наблюдение и
диагцостика в рамках
мониторинга
лиtIностного развития
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Слово
Число
Знак
Признак
Определение
Информачия
I_{ель

Результат
Реальный
Вирryальный
Практический
Теоретический



гражданской практике; российской
идентичности;

- отношения к религии как форме
мировоззрениrI

Реryлятлвrше УУ,Щ Способность принимать и сохрашIть цедцfц9qц9ц Встроенное
педагогшrеское
наб.шодение

Освоеrше способов рецениrI
проблем творческого и
поискового характера

умение самостоятельно
IIланировать ITути достижениrI
целей; осознанно выбирать
наиболее эффективные способы

РеШениrI 1^rебных и
познавательных задач

способность и готовность к
самостоятельному поиску методов

решения практических задач,
применению различных методов
познанIбI, в том числе для решениrI
творческих и поисковых задач

Умение планировать,
кон,тролировать и оценивать свои

1^lебные действия

Умение соотносить свои действия
с планируемыми результатами,
корректировать планы в связи с
изменrIющейся сlrryацией

умение самостоятельно
опредеJUIть цели деятельности и
cocTaBJUITb IIланы деятельности;
выбирать успешные стратегии в

разлиtIных ситуациях

Умение понимать причины успеха./неуспеха уIебной деятельности и способность действоватЬ Даже В

ситуациях неуспеха
Познавательные УУ,Щ использование знаково-

символическI,D( средств, схем

решениJI 1^rебных и практиtIеских
задач

Умение создавать, примеIuIть и преобразовывать знаки и символы,
модели и схемы дIя решения 1"rебlшх и познавательных задач

комгшексная
контрольнм работа на
основе текста

Активное использование речевых
средств и ИКТ

умение осознанно использовать

речевые средства
Владение языковыми средствами;

уN{ение ясно, логично и точно
излагать свою точку зрениJI,
использовать адекватные языковые
средства

Работа с информацией:
использование рtвличных
способов поиска, сбора,
обработки, анализа, организации,
передачи и иЕтерпретации
информации в соответствии с
коммуникативными и
познавательными задачами

Готовность и способность к самостоятельной информационно-
познавательной деятельности, владение навыками ttоJryчения
необходимой информации из словарей разных типов, р{ение
ориентироваться в рtвлIlгIных источниках информации, критиtIески
оценивать и иt{терпретировать информацшо, поJryп{аемую из различных
источников

использование Икт-технологий
в уrебноЙ деятельности

Формирование и рtввитие
компетентности в области Икт

умение использовать Икт в

решении когнитивных,
коммуникативных и
организационных задач с
собrподением требований

Оценка результатов
проекта по информатике
или технологии
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эргономики, техники
безопасности, гигиены,

ресурсосбережения, правовых и
этшIескLD( норм, норм
информационной безопасности

Овладение навыкaми смыслового чтенLи текстов различных стилей и жанров комгцtексная
контрольная работа на
основе текста

Первлтчное освоение логических
операций и действий (аншtиз,
синтез, классификация)

Умение определять понr{тия, создавать обобщения, классифицировать,
самостоятельно выбирать основания и критерии дrя классификации,

устанавливать причинно-следственные связи, строить логиtIеское

рассуждение, умозакJIючение и делать выводы

Освоение начальных форм
познавательной и личностной

рефлексии

Умение осознанно выбирать
наиболее эффективные способы

решения учебных и
познавательных задач

Владение навыками
познавательной рефлексии как
осознанIбI совершаемых действий,
границ своего знания и незнания,
новых познавательных задач и
средств их достюкениr{

Коммуникатшные УУ,Щ Умецие использовать речевые
средства в соответствии с цеJUIми
коммуникации:

- )ластие в диЕUIоге;

- первичIый опыт презентаций;

- создание текстов
художественного стиJUI;

- использование в речи не менее
трех изобразительно-
вырiвительных средств языка

Умение использовать речевые
средства в соответствии с цеJU{ми
коммуникации:

- )л{астие в дискуссии,

- р:tзвитие опыта презентаций;

- создание текстов
художественного,
публицистического и нау{но-
популярного стилей;

- использование в речи не менее
семи изобр€вительно-
выр€lзительных средств

Умение использовать речевые
средства в соответствии с цеJUIми
коммуникации:

- )частие в дебатах;

- устойчивые навыки презептаций;

- владение всеми
функциональными стилями;

- владение всеми основными
изобразительно-вырiвительными
средствами языка

Текущий
диагностический
контроль по русскому
языку

Взашrлодействие с партнером,
адекватнtц оценка собственного
поведениrI

Умение организовывать учебное
сотрудничество со сверстниками и
педагогами

Умение продуктивно общаться и
взаимодействовать в процессе
совместной деятельности,
)литывать позиции }частников
деятельности

Наблюдение за ходом

РабОТы обl^rающегося в
группе

готовность и способность
формулировать и отстаивать свое
мнение

готовность и способность

)^{итывать MHеHLUI других в
процессе групповой работы

Готов ность разрешать конфликты,
стремление )л{итывать и
координировать различЕые MHеHLUI

и позиции
Способность осуществJIять взалшrшй кокгроль результатов совместной уrебной деятельности; нzrхоДиТь обЩее

решение
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ль .Щиагностируемое
личностное качество

показатель
сформированности

Предмет мониторинга по
показателк)

оценочная
процедура

исполвитqгrь
Перподичность

процедур
мониторинга

1 Сформированность
личностlшх УУ,Щ

готовность и способность к
смыслообразованию и
морzlльно-этической
ориеЕтации

Количество )r'чащихся,
демонсlрирующих готовность
и способность к
смыслообрtвованию и
мор:tльно-этиtlеской
ориентации

Встроенное
наб.тцодение

Классный
руководитель, тьютор

В течение года, в

рамках кJIассных
часов

2 Сформированность
активной гражданской
позиции; российская
идентичность

налrичие ценностной
ориентации гражданского
выбора и владение
общественно-политической
терминологией

Количество }л{ащихся,
демонстрирующих нtlличие
ценностной ориентации
гражданского выбора и
владение общественно-
политической терминологией

Встроенное
набrподение.
Тестирование

педагог-псюrолог
совместно (или
классный

руководитель) с
преподавателем
общественно-
политических
дисциплин

Ежегодно, в конце

учебного года

Освоение пошIтиJI российской
идентиtIности. Принятие
культурно- исторических
практик России

Количество }л{ащихся,
освоивших поIUIтие

российской идентичности и

демонстрирующих принятие
культурно-исторических
практик России

Опрос.
Встроенное
педагогиЕIеское
наблодение

педагог-псlоtолог

Социально-кульryрный опыт
учащихся

Единицы портфолио,
подтверждающие социЕlльно-
культурный опыт }лIащегося

статистический
учет

Классtшй
руководитель, тьютор

J Готовность к
продолжению
образования на
профильном )фовне, к
выбору профиля
Обlлrения

Понимание }цащимся
собственных
профессионшtьных
склонностей и способностей

Количество }л{ащихся,
своевременно ознакомленных
с закJIючением педагога-
психолога о
профессионzrльных
скJIонностях и способностях
учащихся

статистический
учет

Классный
руководитель, тьютор

Первый раз на этапе
предпрофильной
подготовки (по
окоюtании
)лащимися 7-8-го
классов).
Второй рЕtз - по
оконIIании ypoBHrI

основного общего
образования

полоlкительrшй оrшт
угlryбленного из)л{ениrI

ДИСциплин 1"lебного Ilпана,
соответствующих

Количество )л{ащI,D(ся,
имеющих огыт углубленного
из)чения дисциплин уlебного
плана, соответствующих

статистический
учет

Классцый
руководитель, тьютор

Пршlожение 3

к Положенrдо о внутренней системе оценки качества образования

личностного
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рекомендованному профшю
об}цения

рекомендованному профилю
об}цения

Огшт выполненlul )цащимся
цроектов, тематика которых
соответствует

рекомендованному профилю

Количество )л{ащихся,
имеющих завершенные и
презентованные проекты,
тематика которых
соответствует

рекомендованному профилю
Обlпrения

статистический
учет

Классrшй
руководитель, тьютор

4 Готовность и
способность к
саморitзвитию на
основе существ)лощих
норм мор{rли,
национzlльных
традиций, традиций
этноса

Освоение учащимися
существующих норм морzlли,
национ€шьных традиций,
традиций этноса

Количество )л{ащихся,
демонстрирующих ос воение
содержания понятий:
ценностная ориентация,
нормы морали, национilльная
и этни!Iеская идентичность,
семья, брак

Опрос Педагог-псrл<олог и
(или) классшlй

руководитель, тьютор
в рамкж содержаниrI

рабочлж программ по
обществознанию и
(или) литературе

Ежегодно, в конце

)л{ебного года

Опыт выполнениr{ учащимся
проектов, тематика которых
свидетельствует о
патриотиt{еских чувствах

)дащегося, его интересе к
культуре и истории своего
народа, ценностям семьи и
брака

Количество )л{ащихся,
имеющих завершенные и
презекгованные цроекты,
тематика которых
свидетельствует о
патриотиlIеских чувствах

)л{ащегося, его интересе к
культуре и истории своего
народа

статистический
учет

Классный
руководитель, тьютор

Ежегодно, в конце

}чебного года

5 Сформированность
культуры здорового
образа жизни;
ценностное отношение
к труду

,Щемонстр ация культуры
здорового образа жизни в
среде образованиJI и
социальных практикrlх

Стабильность посещенIuI
занятий физической
кульryрой.
Сокращения колиtIества
проIтусков уроков по болезни.
Соблюде ние элеме нтарных
правил гигиены

статистический
учет.
отзыв кJIассного

руководителя

Классный

руководитель, тьютор
Ежегодно, в конце

1пrебного года

6 Сформированность
ценностного
отношения к трулу

,Щемонстрация уважения к
lруду как способу
самореzrлизации

Уровень акгивности )л{астиJI в
1рудовых практиках, в том
числе в качестве волонтера

отзыв кJIассного

руководителя

Классный
руководитель, тьютор

Еlкегодно, в конце

учебного года

,7 Сформированность
основ экологической
кульryры

Готовность )лащихся к
экологически безопасному
поведению в быry

освоение понятий
экологического содержанLUI
ЕдиниrDI портфолио,
подтверждalющие социально-
культурrшй oImT }^{ащегося

Опрос.
статистический
учет

Преподаватель
экологии или
биологии совместно с
кJIассным
руководителем,

Ежегодно, в конце

учебного года
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тьютором

Приложение 4
к Положенrдо о внутренней системе оценки качества образования

Критерии и показатели мониторинга результатов муниципаJIьного и регионаJIьного этапов олимпиады (конкурса)

М п/п Критерии показатели Источники информации
l Результативность )п{астников при переходе с

муницип€lльного на регионirльный этап
олимпиады

Количество )частников рzвличных этапов, которые
показали минимрr 25yо от максимilльного бшlла по
системе оцениваниrI

Муниципыtьный, региональrшй рейтинг по

результатам }частшI в олимпиаде

2 Участие педагогов Школы в предметных
комиссиJIх муниципzlльного и регионirльного
этапов олимпиады

Количество 1"rителей )частников жюри
предметных комиссий

Приказы о составе жюри муниципtlльного и

регион€lльного этаIIов олимпиады

з Массовость )п{астиrI в региональном этапе
олимпиады

Общее количество )л{астников регион€lльного этапа
в процентах от общего числа обl"rающихся в этих
кJIассах.
Положительное состояние дел, если Школа
занимает более высокое положение относительцо
среднего показателя в муниципЕl"литете, регионе

Базы 1"rастников регионzlльного этапа олимпиады

4 Эффекгивность регион€rльного этапа
олимпиады по каждому предмету

Количество )чащихся 9-1 l-x кJIассов в списках

)частников закJIючительного этапа олимпиады.
Положительное состояние дел, если Школа шuеет

]дастЕиков закJIючительного этапа олимпиады

Базы 5rчастников закJIючительного этапа олимпиады

5 Результативность )л{астия в закJIючительном
этапе олимпиады

Общее колш{ество победителей и призеров
закJIючительного этапа олимпиады.
Положительное состояние дел, если Школа шrлеет

призеров и победителей заключительного этапа
олимпиады

Отчеты жюри закJIючительного этапа олимпиады

6 Решlизация цели профильной ориентации

)ластников олимпиады
Количество победителей и призеров регионального
этапа олимпиады для l l-x классов, сдавшI,D( ЕГЭ по
предмету участиJI в регионzlльном этапе на ба_тrлы,

позволившие им поступить в профильные вузы, в
процентах от lo< общего числа.
Количество победителей и призеров
закJIючительного этапа олимпиады дtя l l-x
кJIассов, поступивших в профильrъIе вузы, в
процентах от lлс общего числа.
Положительнtш оценка профшtьного характера
олимпиады, если выгryскники выбирают профлшь

Статистические данные по вузtlм
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образования в соответствии с )чебным предчIетом,
по которому выиграли олимпиаду

Пршlожение 5

к Полоlкению о вII}лренней системе оценки качества обрщования

JI! Критерии оценки Единица измерения

l . Образовательная деятельность

1.1 Общм численность обl^rающш<ся, осваивающих ocнoвrrylo образовательrrую
программу:

Чел.

1.2 Общая численность об)лrающrо<ся, осваивающих основЕую образовательЕую прогр4ццЦЦ

- начального общего образования; Чел.

- основного общего образования; Чел.

- среднего общего образования Чел.

1.з Формы пол)цениq образования в ОО:

- очнм; Имеется/не имеется.
количество чел.

- очно-заочная; Имеется/не имеется.
количество чел.

- заочнм Имеется/не имеется.
количество чел.

1.4 Реализация ООП по ypoBIuIM общего образования:

- сетевая форма; Имеется/не имеется.
количество чел.

- с применением дистанционных образовательrшх технологий; Имеется/не имеется.
количество чел.

- с применением электронного обlчения Имеется/не имеется.
количество чел.

2.1 Соответствует/не
соответствует

2.2 имеется/не имеется

2.з НаJrIгшrc MaTeprtalloв; имеется/не имеется
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2.4 НалIгfiIе рабо-fift
ТrО ВееМ ПРеДМеТаМ; ry

имеется/не имеется

2.5
цlrcщпнttш (меryл
тееgевшям-ОlСГее

Соответствует/не
соответствует

2.6 Цалlгtttе преграмм вееп имеется/не имеется
2.,| имеется/не имеется

2.8 имеется/не имеется

2.9 Реалшацltя в пелп
папеавлешlиltвt

,ЩаlНет

2.|0 имеется/не имеется

2.|l Налtгtlrc шцlвlцуаlь имеется/не имеется
2.12 Ншrtие гшапа раSет имеется/не имеется

3. Соответствие образовательной программы,гребованиям ФГОС

з.1 Соответствие струкryры ООП требованиям ФГОС Соответствует/не
соответствует

з.2 Ншtичие материaulов, подтверждzlющI.D( реализацшо в ООП части,

формируемой уrастниками образовательных отношений
имеется/не имеется

J.J Соответствие объема части ООП, формируемой 5rчастниками
образовательных отношений,,требованиям ФГОС

Соответствует/не
соответствует

з.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и традиций
образовательной организации, социtшьного запроса потребителей
образовательных усJryг

имеется/не имеется

3.5 Соответствие 1пlебного гшана ООП требованиям ФГОС по составу
предметных областей и наименованиям 5небrшх предметов

Соответствует/не
соответствует

з.6 Соответствие уrебного гшана ООП требованиям ФГОС по объему часов Соответствует/не
соответствует

з.,| Соответствие 5rчебного гшана ООП требованиям СанПиН Соответствует/не
соответствует

3.8 Наличие рабочю< программ учебlшх предметов, курсов, дисциплин (моryлей)
по всем предметам }лrебного плана, их соответствие требованиям Фгос

имеется/не имеется

з.9 Наличие рабочих программ курсов части 1"rебного плана, формируемой
участниками образовательных отношений

имеется/не имеется

з. l0 отношение колиtIества рабочю< программ ý/рсов части учебного плана,

формируемой уrастниками образовательных отношений, к количеству
об}^rающшtся, осваивающик ооП

Количество ед. на одного
обlпающегося

з.11 Ншtичие и количество индивидуальtшх уrебrшх планов дtя об}^lающпкся:
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- по очно-заочной, заочной форме Количество ед./не имеется

- с ОВЗ на основаниях инкJIюзии в кJIассах с нормативно развивilющимися
сверстникalJ\,Iи

Количество ед./не rдrлеется

- 8-9-х кJIассов, ре:rлш}ующш( индивидуальные проекты в pulмK:lx

профориентации
Количество ед./не rшшеется

- гrрофильных кJIассов на уровне среднего общего образования Количество ед./не rлr,rеется

з.l2 Наличие плана внеурочной деятельности имеется/не имеется

3. lз Соответствие плана внеурочной деятельности,требованиям ФГОС по составу
и наименованию направлений внеурочной деятельности

Соответствует/не
соответствует

з.l4 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по объему
часов

Соответствует/не
соответствует

3.15 Соответствие меропрлит ий плана внеурочной деятельности планируемым

результатам ООП, в том числе Программе формированияиразви"гия WД и
Программе воспитания

Соответствует/не
соответствует

3.16 На.rrичие рабочюt программ курсов внеурочной деятельности для к)фсов
внеурочной деятельности, внесенных в IIлан внеурочной д94т9д!ц99ти

имеется/не имеется

з.|,7 Соответствие рабочюк программ курсов внеурочной деятельности
требованиям ФГОС

Соответствует/не
соответствует

3.18 Отношение колшIества рабочлок программ курсов внеурочной деятельности к
требованиям ФГОС к колиtIеству обl"rающихся, осваивающих ООП

Количество ед. на одного
обlпrающегося

3. l9 НшIичие Программы формирования и развшгия УУ,Щ имеется/не имеатся

з.20 Соответствие Программы формирования и развитLuI УУ,Щ требованиям ФГОС Соответствует/не
соответствует

з.2l ,Щоля внеурочных мероприятий Программы формированIш и развитиJI УУЩ в

общем объеме программы в часах
%

з,22 Наличие Программы воспитаниrI имеется/не имеется

з.2з Соответствие Программы восIIитанLи требованиям ФГОС Соответствует/не
соответствует

з.24 ,Щоля внеурочных мероприятий Программы воспитаниrI в общем объеме
программы в часах

%

* 
В ходе внутренней оценки выбирается один из вариilнтов маркировки.

Приложение 6

к Положенtдо о вrгутенней системе оценки качества образования

Группа условий Критерии оценки Единица Контроль состояния условиЦ
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измерения Фактический
показатель
на старте

Планируемый
показатепь (qдорожная

карто>)

Факг
выполнения
<<дорожной

карты>>

Кадровые условиrI Численность/удельrый вес численности
педагогиt{ескш< работников, имеющлD( высшее
образование, в общей численности
педагогиЕIескrж работrшков

Чел.lYо 15 l5 выполнено

Численность/удельrшй вес численности
педагогшIескID( работников, имеющих высIцее
образование педагогиtIеской направленности
(профлurя), в общей численности
педагоги!Iескш< работников

Чел.lYо l5 l5 выполнено

Численность/улельrшй вес численности
педагогическrо< работников, которым по

результатам аттестации присвоена
квалификаIшоннzш катеюрия, в общей
численности педагогическI,D( работников, в юм
числе:

- перв€и;

- высшаrI

Чел.lYо 2 (l2%):
l (6%)
1(6%)

6 (l5%):
з (7,5%)
З ('l,5Уо)

не выполнено

Численность/удельный вес численности
педагогических работников в общей
численности педагогиtIеских работников,
педагогиt{еский стаж работы которых

составляет:

- до 5 лет;

- свыше 30 лет

Чел./Yо 5 (28%)
6 (з4%)

5 (28%)
6 (з4%)

выполнено

Чисrrеrпrосгь/улыrьrъй вес чисJIенности
педаюгшIескLD( и аJц,IиниФрIIIивно-хозяI;ственньD(

работrшпсов, пршедIIID( з:r поспедilrе ти юда
повышение квшифшшпшt по грофшпо
rрофссиоrrаrьной деяrе.тьноqги и (rшп.r) шой
осущесIвJUIемой в обрзоватешной оргаlпваIцшл

деятеJъности, в общей численносIи
педагOгшIескID( и а.щ{инистративньхозdсгвеIпъD(

рабоппшов

Чел.lYо 25 (,l2%) 25 (72%) выполнено

Численность/удельный вес численности
педагогическID( и административно_

Чел.lУо 2з (66%) 2з (66%) выполнено
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хозяЙственных работников, имеющих
профессиональц/ю переподготовку по
профIшю/направлению профессион:rльноЙ
деятельности или иной осуществJUIемой в
образовательной организаIц{и деятельности, в
общей численности педагогшIескI,D( и
администратлвно-хозяйственных работников
Численность/удельrшй вес численности
педагогических работников, своевременно
прошедших повышение квшlификации по
осуществленlло образовательной деятельности
в условиJIх ФГОС общего образования, в общей
численности педагогиЕIеских и
административ но-хозяйственных работников

Чел.lYо 2з (66%) 2з (66%) выполнено

Численность/удельный вес численности
педагогиtIескю< работников, охваченных
непрерывным профессионzlльным
образованием:

- ТРеНИнги, обl"rающие семинары, стажировки;

- вне программ повышения квшtификации

Чел.lVо 25 (70%) 25 (,l0%) выполнено

Численность/удельный вес численности
педагогическюt работников, ре€tлизовавшID(
методические проекты под руководством
ученых или на)л{но-педагогическtлt работников
партнерских организаций

Чел1.|Yо 0 0 выполнено

Численность/удельrшй вес численности
педагогиtIеских работников, явJu{ющихся
победителями или ttризерами конкурса
кучитель года>

Чел.lо/о 0 0 выполнено

Численность/удельный вес численности
педагогшIескю( работников, явJUIющшхся
победLfгелями или призерами регионtшьных
конк\урсов tюофессионального мастерства

Чел,lYо 0 0 выполнено

Численность/удельrшй вес численности
педагогическлж работников, имеющих
гryблш<ации в профессионЕlльных изданиJt( на
регионzlльном lши федерzшьном уровшtх

Чел./о/о 2 (l%) 2 (|%) выполнено

Численностьýдельный вес численности
педагогическлж работников, ведущих лIтIЕую
страншrку на сайте шкоJIы

Чел.lYо 5 (з%) 5 (з%) выполнено
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Психолого-
педагогические условиrI

Количество педагогов-псI,D(ологов в штатном
расписании

Чел. 1 l выполнено

Количество педагогов-псlD(ологов по
совместительству

Чел. 0 l не выполнено

Количество социtшьных педагогов Чел. l 1 выполнено

,Щоля педагоги.IескID( работников с вмененным

функционалом тьютора в общем количестве
педагогическшt работников

Чел.lYо 0 l не выполнено

Щоля мероприятлllil, курируемых педагогом-
психологом в Программе восIIитаниrI

Ед.lYо з0% з0% выполнено

.Щоля мероприятий, курируемых педагогом-
психологом в Программе формирования и
развития УУ,Щ

Ед.lYо 40уо 40% выполнено

,Що.тtя курсов внеурочной деятельности,

разработанных при )л{астии (соавторстве)
педагога-психолога в общем объеме курсов
внеурочной деятельности в плане внеурочной
деятельности

Ед.lО/о 0 з не выполнено

Количество дополнительtшх образовательных
программ на базе школы, разработанrшх при
участии (соавторстве) педагога-псI,D(олога

Ед. 2 2 выполнено

Ншrичие оборудованного помещенIбI,
приспособленного для индивидуальных
консультаций с обrrдощимися, родитеJIями

Имеется/не
имеется

l l выполнено

Наличие оборудованных образовательных
прос,транств для психологической разгрузки;
рекреационных зон

Имеется/не
имеется

з J выполнено

Материшtьно-
технические условиJI

Количество компьютеров в расчете на одного
}цащегося

Ед. 0,з 0,з выполнено

Осrmщенность 1чебrъгх кабшtетов (в

соответствии с ФГОС/флерztJьными иJIи

регионzlJьными требоваlц,rд,rи)

Вд,lYо 22l|00Yo 22/|00уо выполнено

НшIичие читЕtльного зшlа библиотеки, в том
числе:

- с обеспечением возможности работы на
стационарньж компьютерzlх или испоJьзованIбI
переносньж компьютеров ;

- с медиатекой;

- оснащенного средствilми скflllирования и
распознаваниJr тексюв ;

Ща / нет Ща Ща выполнено
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- с вьtФдом в иIIтернет с комIIьютеIюв,

расположенньD( в помещении бблиотеки;
- с возможностью размножениrI печатньIх
бумажrъгх материzцов
Численность/удельtшй вес численности

)л{ащихся, которым обеспечена возможность
пользоваться шIФокополосным икгернетом (не
менее 2 Мб/с), в общей числ9нности )цащихся

Чел.lYо 858 (l00%) 858 (l00%) выполнено

Общая площадь помещений, в которых
осуществляется образовательЕая деятельность,
в расчете на одного \л{ащегося

Кв. м з,l з 3, lз выполнено

Учебно-методиt{еское и

информационное
обеспечение

Количество экземпляров 1^rебной и учебно-
методической литературы в общем колиtIестве

единиц хранениrI библиотечного фонда,
состоящих на )лете, в расчете на одного
]л{ащегося

Ед.lYо ,7
7 выполнено

Количество экземIIJuIров справочной
литературы в общем колиtIестве единиц
храненшI библиотечного фонда, состоящlD( на
учете, в расчете на одного )цащегося

Ед. 0,6 0,6 выполнено

Количество экземIIJuIров на)лно-поIryлярной
лштературы в общем колшIестве единиц
xpaHeHLuI библиотечного фонда, состоящI,D( на
1лете, в расчете на одного )цащегося

Ед. 1,3 l,з выполнено

соответствие используемьж )л{ебников и
\л{ебньж пособий федералlьному перечню

Сосrгвсryгвует/не
с,ooIвеrивуsг

Соответчtвучг Соотвегчгвуег выполнено

Наличие общедоступного аннотированного
перечIrlt информаlцоlпшх образовательных
ресурсов иЕтернета

,Ща/Нет Ща Ща выполнено

Количество единиц электонньж
образовательных ресурсов, используемых при

реализации рабочшt программ по предметам
учебного rшана

Ед. l0 l0 выполнено

Количество единиц чифровых программных
про.ryктов, используемых при реализации
Iшана внеурочной деятельности

Ед. l l выполнено

20



Количество едшшц чифровых програDrмных
продуктов, используемьrх дlя обеспечения
проектной деятельности обучающихся

Ед. 2 2 выполнено

Соответствие содержаниrI сайта требованиям
статьи 29 Федершlьного закона М 273-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации>

Соотвстствуег/
не соотвsгствует

Соогветyгвуег Соответqгвуог выполнено

Ф. И. О. педагога дополнительного образования Кузина Надежда Николаевна
Образовательное объединение Кружок кТворим сами>
Возраст \дащихся '7-|2 лет

,Щата заrrятия l5.05.2018
Наrдuенование программы кОсновы лепки из полимерной глины)
тема занятия лепка цветов
оборудование Полимерная глина, набор дlя лепки, защитные подложки, очищающие сшIфетки

Щель посещенIluI и KoHTpoJUI Мероприятие в рамках ВСОКО

Приложение 7

к Положенлло о внутренней системе оценки качества образования

Анализ занятия дополнительного

Схема анаJIиза занятия

Этапы подготовки и реалпзации занятия .Щействия педагоfа дополнитеJIьного образования
Параметры

оценкп
Балл

Подготовка оборудования и организация рабочих
мест обуrающID(ся

Педагог подготовил необходимое оборудование или раздаточные материалы для
каждого ]л{еника до занятия

54 5

Педагог потратил время на заIuIтии, чтобы подготовить необходшr,Iое
оборудование, раздаточный материшl или ничего не подготовил

з_l

Мотивация обlчающихся Педагог задал направление работы об1"lающtоtся, настроил их на активtIуIо
деятельность. Рассказа.п, каких полезных дIя жизни результатов достигнут на
занятии

54 4

Не мотивировzrл )леников 3_1
сообцение темы занятлlя Педагог сообщил тему занятиrI 54 5

Учащиеся сформулировали тему заIшт}uI с€lмостоятельЕо з-l
Сообщение целей занятия Педагог сформулировал на поIuпном дIя )цащихся языке три групгы целей:

образовательные, развив€lющие и воспитательrше. Педагог в цеJUD( )лел
индивидуальrше образовательные возможности ]дащID(ся

54 5

Педагог сформулировал одrу группу целей (напрr.шчrер, только образовательrше).
Индлвидуальные возможности не учел

з_l

дктуализация имеющю(ся у об}лrающихся знаний Педагог провел акц/arлизацию имеющихся у школьников знаний, умений, 54 5
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способов деЙствиЙ
Педагог прогryстил этап актуzшизации 3-1

Подведение промежуточrшх целей и результатов Педагог сформулировarл цели и подвел итоги дш промежlуточных этапов 54 4
Педагог не сформулировал цели и результаты промежуточных этапов, це подвел
итоги

3-1

Контроль активности )леников педагог проконтролировzlл и поощрил активность }л{еников. Ученики активны 54 5

Педагог проконтролировaIл активность )чеников один или два раза. Ученики
малоактивны
или
Активность не цроконтролировЕlл. Ученики пассивны

3-1

Организация самостоятельной работы Педагог полностью использовtlл возможность самостоятельной работы: вовремя
организовЕ[л, смотивировtUI учеников, рассказал критерии оценки или
самооценки самостоятельной работы, прокомментировал оценку

54 5

Педагог частиtIно использов€ш возможности самостоятельной работы: ее на

заIцтии было недостаточно, не rтрокомментиров:Iл критерии до того, как оценил

результаты.
или
Самостоятельную рабоry не организовilл

з-l

АншIиз ошибок )леников, организацшI сzrмоанЕlлиза Педагог корректно объяснил, как исправить недочеты. Мотлвировшr )чеников
провести самоанализ

54 5

Педагог некорректно прокомментировал недочеты, раскритиковaul не
выполнение задания, а лиtIностные качества )леника, не предложил найти и

объяснить ошибки

3-1

Оценка работы обl"rающихся на занятии Педагог оценил рабоry учеников объективно, аргуN{еЕгировtlл по критериJIм
Крлrгерии )л{еники знzrли заранее

54 5

Оценил объективно, но не аргуIчIентировzш. Критерии оценки )леникам
цеизвестны

з_1

Акryшlизация вниманLш обучающихся Педагог проконтролировал уровень вниманиr{ )л{еников на р€rзных этапах
заIUIтиrI, поддерж€ш внимание

5_4 4

Не проконтролировtlл уровень вниманIrI
или
Использовал приемы, которые не повышЕlли внимание \л{еников

3-1

Отработка умений и способов действий Педагог выбрш задания, которые способствовчrли усвоению/повтореншо
главного в теме

54 5

Педагог выбршI задан[и, которые частично или совсем не способствовали
усвоенrдо/повторению главного в теме

3_1

Индшвидrализация об1"lения Практические заданиrI соответствовarли индивид/€rльному уровню освоениrI
программы )лащимися, педагог использовал рatзноуровневые задания

54 4

Практические заданиrI не соответствовали индивиду:шьному )Фовню ocBoeнlul
программы }л{ащимися, педагог не использовЕrл разноуровневые задания

з_l
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Разъяснение заданий Педагог разъяснил обlчающимся, как выполнить и оформlrгь практические
задания

54 5

Педагог не разъяснил обучающшr,Iся, как выполнить и оформить практические
заданшI

3-1

Оценка времени, которое обl"rающиеся тратят
на задание

Педагог выбра:l заданиJI для об1"lающрD(ся, в которьж )чел примерные затраты
времени на его выполнение. Затраты времени соответствовzlли возможностям
обуrающихся

54 5

Педагог выбршr заданиr{ для об)"rающихся, в которых не )лел примерные
затраты времени на его выполнение. Затраты времени не соответствовчlли
возможностям обlпrающихся

з_l

Последовательность этапов заIштIшI Педагог логично изложил материzш. Этагы занятия последовательны 54 5

Педагог доrryстил логиtIеские ошибки в изложении материала. Этапы заIfiтия
непоследовательны

3_1

Контроль времени на заIuIтии Педагог рационzrльно использов€lл время заtutтия, не отвлекzшся на посторонние

рatзговоры с обучшощлп,tися, контролировzIл каждый этап и время заIrIтIбI
54 5

Педагог нерационirльно использовzrл время занятиrI 3-1
Подведение итогов занJIтия Педагог мотивировал }r.{еников подвести итоги занrIтиrI. Учащиеся подвели

итоги заIUIти'I в соответствии с целями и задачами заIUIти'I, расскЕlзtlли, каких
образовательньж результатов достигли

5-4 4

Педагог подвел итог заЕrIтиrI. Щели, задачи, rrланируемые результаты об1"lения с
итогом работы не сопоставил
или
Педагог и )деники не подвели итоги

з_1

Рефлексия Педагог использовtlл на занятии приемы рефлексии 5-4 5

Педагог не провел рефлексшо 3-1
Воспитание интереса к заIuIтиJIм кружка./секции Педагог воспитыв€lл интерес }л{ащихся к заюIтиrlм: предлагал нестандартные

задания. мотивировал, работал индивиду€rльно с }л{ениками и др.
5-4 5

Иrrгерес )цащлD(ся к заIuIтIбIм не формировшl 3_1

Формирование универсirльных 1^Iебных действий
(ууд)

Педагог формирова_п или развив€uI УУЩ: реryлятивные, познавательные,
коммуникативные, лиtIностные

54 5

Педагог не формировш УУД 3-1
Взаrдuоотношения педагога и }л{ащID(ся Педагог создzш на заIштии благоприятную обстановку, школьникам

эмоцион:lльно комфортно, отношенIrI уважительные, открытые
54 5

Эмоционшtьный климат неблагоприятrый (педагог авторитарен, излишне
критикует )чеников или не поддерживает дисциплину, поtryстительствует
}л{ащимся и т. д.)

3-1

Щелесообразность использовация технических
средств обl^rения (ТСО)

Педагог использовал ТСО, которые повышzlют качество образовательных
результатов

54 4

Педагог неоправданно использов€tл ТСО (больше развлекали, чем обl^rшtи или
были сложными для об1"lающихся)

з-l
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Соблюдение санитарно-гигиеническI.D( требований
ца заIитии

Педагог соб.гшодш,требования к освещению, температурному и воздушному

режиму, к технике безопасности, провел инструктаж по технике безопасности
и пр.

54 5

Педагог соб.rшодал требования, инструктаж не проводил з_1

Организация физкультминутки на заIштиях Педагог провел физкультмиt{утку, содержание и форма физкультминутки
связаны с тематикой заюIтия, оптимiUIьно выбрал время проведениrI

физкультминутки

54

Педагог не провел физкультмишутку 3-1 J

Наличие признаков переутоluления у обучающихся Педагог спланировЕlл занятие и выбрал задания, которые не повысили

утомляемость )леников

54 5

Педагог выбрал слишком сложные задания, не провел физкультмиЕутку и не

предотвратил повышенЕуIо утомляемость

з-l

Учет ранее высказанных замечаний и рекомендаций
педагогом (при наличии)

Педагог устранил недочеты, которые были на предыдущLD( заIитиrIх 54 4

Педагог не обрати.тt внимания на замечаниrI и пожелания эксперта, который
оценивilл предьцущее заIuIтие. Ошибки повторил

3-1

количество баrшов:
Вывод:
(если педагог набрал З0 и
менее бшшов, то не подготовил
занятие)

Занятие посетил заместитель руководителя по
увр

С результатами кокгроJuI ознакомлен(а)

|26
Уровень подготовки педагога и качество проведения занятия высокое

Кукарекин Кукарекин Александр Васlдtьевич

(подпись)

Крина
(Ф и о.)

Кузина Надежда Николаевна
(подпись) (Ф. и. о)
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