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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение реглЕtI\lентирует порядок разработки и проектированиrI

дополнительньIх образовательньIх общеразвивающих прогрilмм Госуларственного

бюджетного общеобразовательного уrреждения средней общеобразовательной школы Jф 4

с углубленным изr{ением французского языка имени Жака-Ива Кусто Василеостровского

района Санкт-Петербурга.
Положение разработiшо в соответствии с

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 27З-ФЗ (Об образовании в Российской

Федерации> (далrее - 27З-ФЗ),
- Концепцией развитиJI дополнительного образования детей фаспоряжение Правительства

Российской Федерачии от 4 сентября 20L4г. N 1726-р),

- Приказом Министерства образовЕIния и науки Российской Федерации от 29 августа 2013

г. N 1008 кОб угверждении Порядка организации и осуществления образовательноЙ

деятельности по дополнительным общеобразовательным прогрtlN,IмЕlNd),

- Методическими рекомендациями по проектированию дополнительных общеразвиваюЩих

прогрtlмм (письмо Министерства образования и науки Российской Федерации

Минобрнаlки России от 18.11.2015 N 09-3242)

- Методическими рекомендациями по проектировtlнию дополнителЬньIх

общеразвивающих прогрilмм в государственньIх образовательньD( организациях СанКТ-

Петербурга фаспоряжение Комитета по образованию СПб от 01.0З,20l7 JФ 617-Р)

- Уставом образовательного rIреждения и реглЕlментирует порядок разработки И

реализации рабочих прогрЕlмм педагогов дополнительного образования.

1.2. В соответствии с пунктом 2 статьи 75 27З-ФЗ дополнительные общеобразовательные

прогрtlммы подрЕвдеJIяются на общеразвивающие и предпрофессиона-пьные прогрtlмМЫ.

1.3. Методические рекомендации устанавливЕIют единые подходы к проектироВаНИЮ,

содержанию и оформлению дополнительньD( общеразвивЕIющих прогрatп{м.

1.4.,ЩополнительнаrI общеобразовательнм (общеразвившощая) прогрЕlIчIма (даЛее

Программа) - нормативный документ, опрелеляющий объем, порядок, соДеРЖаНИе

изу{ениЯ и преподавания курса дополнительного образования детского объединения,

реглtlд{ентированньш дополнительной общеобразовательной программой детского

объединения.

1.5. В содержание дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы

входит рабочая программа.

1.6. Рабочая программа отражает собственный подход педагога дополнительного

образования к структурированию уrебного материаJIа, последовательность изучения этого

материЕrла, путИ формирования систеМы знаний, рлений, способов деятельности, рutзвитие

и социаJIизацию учающихся.
|.7 , ответственность за разработку рабочих прогрtl]\{м, организацию своей

профессиональной деятельности и деятельности rIающихся в соответствии с

тематическими планированием, осуществление текущего и итогового KoHTpoJUI в

соответствиИ с планирУемыми результатаIии, отчетность о выполнении r{ающимися
практической части рабочих программ, ведение докуIuентов строгой отчетности в

соответствии с содержЕIнием рабочих программ несеТ педагог дополнительного

образования.



2. Щель и задачи программы
2.|. Щель дополнительной общеобразовательной програ.плмы - создalние условий для
плчlнирования, оргalнизации и упрaвления образовательным процессом в определенной
образовательной области.
2,2. З адачu прогрtlп{мы :

- .Щать предстЕlвление о практической реализации общеобразовательной прогрaммы
педЕгога в соответствии с законодательными актilN,Iи.

- ,Щать представление о планируемьж результатах обуrения при изrIении конкретного
предмета (курса);

- конкретно определить содержalние, объем, порядок из)чения конкретного предмета (курса)

с r{етом целей, задач и особенностей уrебно-воспитательного процесса образовательной

оргtlнизации и контингента учаrцихся.
3. Функчии программы

3.1. Программа выполняет следующие функuии:
- нормативнzUI, то есть явJUIется докр{ентом, обязательным дJIя выполнения в полном

объеме;
- целеполагания, то есть опредеJIяет ценности и цели, ради достижениrI которьгх она введена

в ту или иную образовательную область;
- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания,

подлежащих усвоению rIащимися (требования к минимуму содержания), а также степенЬ их

трудности;
_ процессуzшьнЕtя, то есть опредеJIяет логическую последовательность усвоения элементов

содержания, организационные формы и методы, средства и условия обуrения; - оценочн:lя,

то есть выявJIяет уровни усвоения элементов содержания, объекты контоJIя и критерии

оценки уровня обуrенности rIащихся.

4. Струlсгура программы
5.1 Структура Прогрttп{мы явJlяется формой предстЕlвления уrебного предмета (кУрса) КаК

целостной системы, отрtDкtlющей внутреннюю логику организации уrебно- методическоГО

материЕша, и вкJIючает в себя следующие элементы:

l. Титульный лист
2. ПояснительншI записка

з. Учебный план

4. Календарный уrебный график

5. Рабочм прогрЕlмма

6. Оценочные и методические материЕrлы

1. Тumульньtй лuсtп
о нЕlименованиеобразовательнойорганизации,организации,осуществляющей
обучение, индивидуaшьного предприниматеJIя, осуществJIяющих реализацию
образовательной программы
. гриф угверiкдения прогрzlп{мы в соответствии с Уставом образовательной

организации (или иными локальными докуN{ентами)

название програNIмы

срок ее реаJIизации
возраст обуlающихся

ФИО и должность разработчика(ов) прогрaммы

a

a

о

a



2. Полснumельнал запuска
1) Направленность
2) Адресат програп,rмы

3) Актушlьность
4) Новизна (если есть)

5) Отличительные особенности данной.ЩОП от уже существующих (если есть)
6) I-{ель и задачи (общающие, развивающие, воспитательные)
7) Условия реализации прогр€llчlмы

8) условия набора, продолжительЕость образовательного процесса, этапы, модули,

формы оргzlнизации деятельности, формы занятий, кадровое обеспечение, материtlльно-

техническое оснащение, особенности организации образовательного процесса

9) Планируемые результаты
2. 1. Адресат програN{мы
. пол, возраст детей, rIаствующих в освоении прогрaммы;
. степень сформированности интересов и мотивации кданной предметной области;
. нzUIичие базовьгх знаний по определенным предметам;
. нaulичие специaшьньD( способностей в данной предметной области;
. нЕLпичие определенной физической и практической подготовки по направлению

програп{мы;
. физическое здоровье детей (ншичие/отсутствие противопоказаний) и т.п.

2.2. Актуыlьность
. отвечает потребностям coBpeMeHHbIx детей и их родителей
. ориентирована на эффективное решение акту€rльньгх проблем ребенка
. соответствует социЕIльному заказу общества
о Еlн€Lпиз социальньп< проблем
о материалы наг{ньж исследований
о ан€UIиз педагогического опыта
о €lн€UIиз детского и родительского спроса
. современныетребованиямодернизациисистемыобразования
. потенциал образовательного rIреждения и т.п.

2.3. Новизна (если есть)
. новое решение проблем дополнительного образования
. новые педагогические технологии и методики преподавания
. ноВовведения в формах диагностики и подведения итогов реЕшизации программы

и пр.

2.4, Отлпчительные особенности (если есть)

характерные свойства, отличilющие програJчlмУ от других, отличительные черты, основные

идеи, которые придЕlют прогр.lN,Iме своеобразие

2.5. Цель
. коНкретный, характериЗованныЙ качественНо, а где можно, то и количественно, образ

желаемого (ожидаемого) результата, который возможно достичь
к четко определенному моменту времени;
. к чему стремятся, что хотят достигнуть

,Щолжна отрalкать современные тенденции развития дополнительного образованиЯ
о создЕшие условий рtввития ребенка в целом;
. развитие определенньD( способностей ребенка;



. формированиеличности,владеющейопределенныминавык€lN{и;

. формирование высоких дfховньгх качеств юного поколения средствЕt]uи рЕвличньIх
напрЕlвлений развития личности ребенка, способного к творчеству, сalN4овыражению через

овладение основами мастерства рчвличньIх направлений дополнительного образования;
. социzrлизацию ребёнка в обществе

2.6. Задачи

должны соответствовать содержанию, формалпл и методallvl предполагаемой образовательной

деятельности
Воспитательные - (какие ценностные ориентации, отношения, личностные качества булут
сформированы)

формирование общественной активности личности, гражданской позиции, культуры

общения и поведения в социуме, навыков здорового образа жизни и т.п.

Развивающие - (какие способности, творческие возможности будуг реализованы, получат

развитие)
развитие мотивации к определенному виду деятельности, потребности в сЕtNлор{ввитии,

сЕIмостоятельности, ответственности, активности, аккуратности и т.п.

Обу.rающие - (что узнает воспитанник, освоив прогрЕlмму, кЕкие представления полrIит, чем

овладеет, чему научится и т.д.)

развитие познавательного интереса к чему-либо, включение в познавательную деятельносТь,

приобретение определенньD( знаний, уtиений, навыков, компетенций и т.п,

2.7. Организационно-педагогические условия реЕrлизации программы
. условия набораи формирования групп
о возможность и условия зачисления в группы 2-rои последующих годов обучения
. продолжительность образовательного процесса (объем и срок реализации)
. этапы, модули
. формы организации деятельности
. формызанятий
о особенности организации образовательного процесса
, кадровое обеспечение
. материально-техническое оснащение

2.8. Формы занятий

Форма организации деятельности rIащихся на занятии:
. фронтiIльная
. групповaUI
. коллективнtUI
. индивидуальная

Занятия могуt проводиться:
. со всем составом объединения
о в мЕlльtх группах
. индивидуально
в соответСтвии с прогрчlммой указывается конкретно в каких случЕUгх

Формы занятий
, Традиционные формыпроведениязмятиiт
. Нетрадиционные формы проведения зшrятий



8) Планируемые результаты
личностные
Метапредметные
Предметные
Предметные результаты
Освоенный уlащимися опыт специфической деятельности по полrIению продукта/нового
знания, его преобразованию и применению: знания и р(ения, конкретные элементы
практического опьпа - навыки или предпрофессионaльные /предметные компетенции , опыт

решения проблем, опыт творческой деятельности
1 . Теоретическ€ut подготовка ребенка:. Теоретические знания (по основным рд}дела.пл уrебного плана програrr,rмы)

. Владение специальной терминологией
2. Практическtul подготовка ребенка:

. ПрЕктические уN{ения и нчlвыки, предусмотренные программой

. Владение специЕшьньrм оборулованием и оснапIением

. Творческие навыки
Метапредметные результаты
Фгос
освоенные учацимися универсaльные способы деятельности, применимые как в рамках
образовательного процесса, так и при решении проблем в речrльньгх жизненньIх ситуациях.
Личностные результаты
сформировавшиеся в образовательном процессе:
о качестваличности
о система ценностньIх отношений обуtающихся к себе, другим участникЕlм
образовательного процесса, самому образовательному процессу и его результатаJчl
. результаты, отражающие социaльную активность, общественную деятельность
(сформированность общественной активности личности, гражданской позиции, культуры

общения и поведения в социуме, нЕIвыков здорового образа жизни, сЕlмоопределение)

3. Учебный план _года обучения

ль
пl
п

Название раздела, темы количество часов Формы контроля
Всего Теория Пракгика

всего часов



Год
обу.rен

ия

.Щата нача-па
обуrения

по программе

Щата
окончtlния
обуrения

по программе

Всего
учебных
недель

количество
уlебньгх

часов

режим занятий

l год б8 1 раз в неделю по 2
часа

2 год 72 1 раз в неделю по 2
часа

3 год 72 l раз в неделю по 2
часа

4. Календарный учебный график

5. Рабочая программа

- включает цель, задачи и ожидаемые результаты, особенности каждого года обуlения и

содержание обуlения. Содержание обl^rения раскрывается через описание рaвделов и тем

Программы в соответствии с последовательностью, заданной уlебным планом, включчlя

описЕlние теоретической и практической частей. Порядок создания рабочей програп4мы, ее

содержание и структура закрепJIяются локЕlльным актом образовательной оргzlнизаIIии

(кПолоэюенuе о оабочей проzралtме ДООП>.l.

б. Оценочные и методические материаJIы содержат основные составJIяющие УМК:

педtгогические методики и технологии, дидактические материЕrлы, систему контрОJIя

результативности обуrения с описанием форм и средств вьuIвления, фиксации И

предъявления результатов обуrения, а также их периодичности, информаuионные

источники, используемые при реtшизации програJчIмы.

Методическое обеспечение Программы вкJIючает обеспечение програN{мы методическими

вид.lп{и продукции фазработки игр, бесед, походов, экскурсий, конкурсов, конференций И Т.

д.). .Щидактический и лекционньй материал, методики по исследовательскоЙ рабОте,

тематику опытнической или исследовательской работы и т.д.

Информационные источники, используемые при реализации программы, оформляются на

отдельном листе под заголовком <Литература> и состоит из списка литераТУРЫ,

рекомендуемой составителем прогрaммы педагогам, родитеJIям и детям (если в этом есть

необходимость). Список электроЕньж образовательных ресурсов (если таковой имеется),

используемьж при составлении прогрЕlммы оформJuIется под зчголовком - кЭлектронные

ресурсы.

5. Утвержление дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ

5.1, С целью предоставления качественного образовЕlния Учреждение осуществJIяет
внугреннюю экспертизу по отношению ко всем Программам, разрабатываемым В

образовательном rIреждении.

5.2. Внутренняя экспертиза Программ осуществляется в два этапа:

- экспертиза Программы руководителем ОДОД;
- рассмотрение прогрzlп{мы на Педагогическом совете организации фезультаты рассмотрения
Программы на Педагогическом совете организации протоколируются).



5.3. Экспертиза осуществJIяется исходя из следующих критериев: актуальность,
стратегичность, соответствие требованиям данного Положения, научная обоснованность
(психолого-педагогическая), системность раскрытия содержания, комплексность
cTpyKTypHbIx элементов, технологичность (вариативность), безопасность образовательного
процесса, возможность реЕUIизации прогрЕt]\.lмы, стиль и логичность изложения, оформление
прогрfil\{мы.

5.4, Принимается Программа Педагогическим советом Учреждения (в соответствии с

уставом Учреждения), результат протоколируется (номер протокола, дата);

5. 5, Утверждение Программы осуществJIяется прикtвом директора Учреждения.

5.б. Ответственность за процедуру и качество проведения внуIренней экспертизу
Программ несет заведующий ОДОД.

6. Этапы контроля
Входной контроль - провоdumся прu наборе uлu на начаtlьном эmапе

формuрованltя коллекmuва - изrIение отношения ребенка к выбранной

деятельности, его способности и достижения в этой области, литшостные качества

ребенка
Текущий контроль - провоdumся в mеченuе zoda, возмоэlсен на каэюdол,t заняmuu

Промежуточный контроль - провоdumся по окончанuu tвученuя mемьL в конце полуzоduя,

еоdа
изуIение динtlмики освоения предметного содержания ребенком, личностного развития,
взаимоотношений
в коллективе

Итоговый контроль - провоdumся в конце обученuя по проzрамJуле - проверка освоения

прогрilN,Iмы, учет изменений качеств личности каждого ребенка
Способы и формы выявления результатов

. Беседа

. Опрос

. Наблюдение

. Прослушиваниенарепетициях

. Праздничныемероприятия

. Выставки

. Фестивали

. Концерты

. Зачеты

. Конкурсы

. Соревнования
, открытые и итоговые занятия
. ,Щиагностика
. Анализ мероприятий
. .Щиагностическиеигры
. Анкетирование
. Анализ результатов утIастия детей в мероприятиях, в социtшьно-значимой

деятельности
. Анализ приобретенньD( нiIвыков общения



. Анализ вьшолнения програп{м

. Самооценка учаIцихся

. Взаимоаттестация

. Взммообуlение детей
Способы u формьt фuксацuu резульmаmов

. Грамоты

. .Щипломы

. Готовые работы

. Журнал

. Анкеты

. Тестирование

. Протоколыдиагностик
Проmокольt соревнованuй u оmчеmньlх меропрuяmuй

. АудиозЕlпись

. Видеозапись

. Фото

. Устно

. Отзывы (детей и родителей)

. Маршрутные листы

. Статьи в прессе

. Аналитическиесправки

. Методическиеразработки

. Портфолио



Требованшя к уровню освоения дополнитепьных
общеобразовательных общеразвивающих программ

показатели

Требованпя к результативности

программыреаJIизацпп

программы

Срок максимальный

объём

программы

(в год)

Ще;rеполагание

Уровень

освоения

программы

- освоение прогнозируемьD( результатов

прогрilммы;

- презентация результатов на уровне

образовательной организации.

1-2года до 144 час. - формировtlние и рiввитие творческих способностей

детей, формирование общей культуры rIащихся;

- удовлетворение индивидуальньD( потребностей в

интеJIлектушIьном, HpilBcTBeHrroM и физическом

совершенствовutнии;

- формировzlЕие культуры здорового и безопасного

образа жизни, укрепление здоровья;

- организацию свободного времени детей и юношоства.

Общекультур

ный

- создание условий для лиtIностного сilмоопределения и - освоение прогнозируемьD( результатов

са]uореzrлизшIии;

- обеспечение процесса социaшизации и адаIIтации к

прогрчlммы;

- презентацI,ш результатов на уровне

Базовый 2-3года до 288 час.



жизни в обществе;

- вьUIвление и поддержка детей, проявивших вьцЕlющиеся

способности;

- развитие у )rчящихся мотивации к творческой

деятельности интереса к на)цной и наущlg-

исследовательской деятельности.

района, города;

- }цастие )цаrцихся в районньD( и

городских мероприятиfl( ;

- наличие призеров и победителей в

районньD( конкурсньtх мероприятил(.

- освоение прогнозируемьD( результатов

прогрЕlммы;

- презентация результатов на уровне

города;

- участие учацихся в городских и

всероссийских мероприятил( ;

- налиtме призеров и победителей в

городских KoHKypcHbD( мероприятиD(;

- нсшичие вьшускников, продолжившю(

об1..rение (по профиrпо).

от 3-х лет до 432 час. - развитие у }цащихся интереса к наrIной и на5r,ц16-

исследовательской деятельности ;

- формирование личностньrх качеств и социально-

значимьD( компетенций;

- создание условий для профессиональной ориентации;

- повышение конкурентоспособности вьшускников на

основе высокого уровня поJryченного образования.

Углубленньй
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